
Test sulla disoccupazione 

 

1) Curva di offerta senza scansafatiche. Quale di queste affermazioni è corretta? 

a. se le imprese pagano un salario superiore al livello di equilibrio si crea un eccesso di offerta di lavoro 

b. se le imprese pagano un salario inferiore al livello di equilibrio si crea un eccesso di domanda di lavoro 

c. le imprese che operano in mercati del lavoro regionali in cui esiste molta disoccupazione hanno bisogno 

di offrire salari alti per evitare che i dipendenti non lavorino 

 

2) Ipotizzando che il sindacato aumenti i salari del 20% circa e che la curva di domanda per i lavoratori 

sindacalizzati abbia elasticità unitaria così che anche l’occupazione nel settore sindacalizzato diminuisca del 

20%. Infine, supponiamo che il 40% dei lavoratori siano iscritti al sindacato e che la quota del lavoro sul 

reddito nazionale sia del 55% circa. 

Secondo l’equazione della perdita di efficienza la stessa risulta essere dello: 

a. 0,44% 

b. 0,22% 

c. 0,65% 

 

3) Secondo l’ipotesi di sostituzione intertemporale un individuo 

a.   E’ incentivato a consumare meno ore di lavoro quando il salario è elevato e più ore quando è basso 

b. E’ incentivato a consumare più ore di lavoro quando il salario è elevato e meno quando è basso 

c. Sostituisce diverse fonti di reddito con l’avanzare della carriera lavorativa 

 

4) Secondo l’ipotesi di sostituzione intertemporale le fluttuazioni dei salari reali sono 

a. Pro-cicliche 

b. Anti-cicliche 

c.  Seguono andamenti discontinui 

 

5) Gli spostamenti settoriali possono spiegare 

a. dal 25 al 40% della disoccupazione 

b. il 100% della disoccupazione 

c. meno del 5% della disoccupazione 

 

6) I salari di efficienza si basano sull’ipotesi che 

a. Gli strumenti per il monitoraggio dei lavoratori siano molto costosi 



b. Gli strumenti per il monitoraggio dei lavoratori siano poco costosi 

c. I salari vengano indicizzati all’effettiva efficienza di ogni risorsa umana 

7) Se un’impresa decide di usare gli strumenti dei salari di efficienza opterà per: 

a. Pagare salari al di sotto del valore di mercato 

b. Pagare l’esatto valore del salario erogato dai principali concorrenti 

c. Pagare salari al di sopra del valore di mercato 

 

8) Studi empirici dimostrano che i lavoratori: 

a. Preferiscono contratti a salario fisso 

b. Non sono mai disposti ad accettare i licenziamenti 

c. Preferiscono contratti ad occupazione fissa 

 

9) il problema della disoccupazione europea è dato 

a. dai disoccupati di lungo periodo 

b. degli inoccupati 

c. dai disoccupati di breve periodo 

 

10) Per cuneo fiscale si intende 

a. la differenza tra la dichiarazione del reddito dell’imprenditore e quella del lavoratore 

b. la differenza tra i costi totali del lavoro e quanto percepito dal lavoratore 

c. la differenza tra costi totali e ricavi totali generati da un’impresa 


